MEGBiZAg‘r%ZERZéDES

mely létrejétt egyrészrdl

Zugl6i Kozbiztonsagi Non-profit Kft.
cfm:1145 Budapest, Laky Adolf u. 36.;
adbszédm: 23084454-2-42,

képviseli: Kovacs-Csinesak Lészlé

mint meghizé (tovébbiakban: Megbiz6),

masrészrél a

Bezdén Timea kényvel6 (nyllvantartém szém.50155796)
cim:
adbszam: 67386130-1-42, L

mint megbfzott (tovébbiakban Megbizott,egyuttesen* Felek)
koz6tt a mai napon, az alabbi feltételek sze_rmt

e

1) Megbiz6 2015. november 30-t6l kezd6d Sen’ az alébb““feladatok ellatasara ad
megbizist a Megbizottnak.

~ Targyi eszk6zok leltirozésa és analitikus nyilvantartdsival kapesolatos
adminisztraci6.
- Informacidk, tandcsadés szamviteli, addzési, gazdélkodésl kérdésekben,
— KSH statisztikai jelentések elkészitése
~ Kozrem{ik6dés a konyvvizsgalat soran,
- ﬁé ﬁeégbizé gazdasigi tdrsasdg tulajdonosinak jelentések, kimutatisok
szitése,

2) Az 1)pontban meghatarozott feladatok havi dfja brutt6 100.000 Ft., azaz
brutté egyszdzezer Forint. A bizonylatok hatarid6ben tOrténd A&tadasardl
Megbizé koteles gondoskodni. A megbizési dijat a Megbiz6é szamla
ellenében kdételes kifizetni, amely szamlat a Megbizott a Megbizb 4ltal alafrt
teljesftésigazoldsa alapjan jogosult benydjtani.

3) Megbizott a megbizast a t6le elvirhaté gondossaggal, szakértelemmel végzi,
amelyért felelésséggel tartozik. Megbizott munkéja sorfin Megbizd
utasitdsai és dontései szerint jar el a vonatkoz6 tOrvényes keretek kozott.
Amennyiben Megbizottnak Megbizé dontésével kapesolatban aggélyai
vannak, azokat jelzi a Megbizéonak. Ha a megbeszélés utin Megbiz6
ragaszkochk dontéséhez, és ezt frasban is rigziti, Megbizott a dontésnek '
megfelelden jar el, de felelésséggel nem tartozik érte.

4) A felek a szdmla kifizetésére a teljesftésigazolds datumato6l szémftott 8 naptéri
napos fizetési hatéridéhen Allapodnak meg. Megbizé Meghbizott
nél vezetett : szdmu szdmlajara torténd Atutalissal

tesz eleget fizetési kotelezettségének.

5) A szdmla késedelmes kiegyenlitése esetén a Megbizott jogosult a jegybanki
alapkamat kétszeresével megegyez8 mértékli éves késedelmi kamat
felszamitasara a Megbiz6val szemben.

6) A felek megéllapodnak abban, hogy minden év januar 1-vel a szerz8désben
régzitett feladatokat és drakat feliilvizsgéljak.
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7) Megbiz6 esetenként kiilon irdsbeli meghatalmazdssal a Megbizottat, illetve
a Megbizott dolgoz6jat képviseleti joggal ruhazhatja fel, mellyel a Megbfiz6t
a hivatalos {igyekben képviselheti.

8) 'Jelen szerz&dés hatdrozatlan id6re sz6, amelyet barmelyik fél 1 havi felmondési
id6 figyelembevételével barmikor irasban, indoklas nélkiil felmondhat a
kovetkezd feltételekkel:

- Megbizé nem kételes igénybe venni Megbizott munkijit a
felmondési id4 alatt.

- Megbizott a IV. negyedévben nem mondhat fel. Megbizé vagy
Megbizott december 31-i felmondasa esetén a befejezett évre
vonatkozé éves adatszolgéltatasokat kiteles a Megbizott elvégezni.

~ Amennyiben a szerzddés év kozben sziinik meg, a Megbfzott csak a
szerz8dés megsz(inésének datumaéig atadott konyvelési anyagot koteles
feldolgozni. A szerz6dés megsz(inését kovetGen a Megbizd
kényvelésében bekovetkezett hibakboél ereds adéhidnyért és birsagért a
Megbizottat felelGsség nem terheli.

9) Megbizott a megbizis folyaman a Meghizérdl szerzett barmely informéaci6t
kételes bizalmasan kezelni a szerz8dés megsziinése utén is. A tudomésara
jutott adatok, bizalmas informéciék kizarélag a szerz8dés teljesitése sordn
hasznéalhaték fel, azok harmadik fél részére nem adhatéak tovabb, nem teheti
mas szdméra hozzéférhetdvé valamint gondoskodik arrdl, hogy a szdméra
atadott dokumentumokhoz harmadik fél ne tudjon hozz4férni.

Megbizott kételezettséget vallal tovabba arra, hogy a szerz8dés teljesftése
sordn tudoméséira jutott, az iizleti titok korébe nem tartozd, a Megbizd
munkavéllaléi, vagy  szerz6déses  partnerei személyes  adataira,
munkavégzésével Gsszefliggd tényekre vonatkozd informaéciokat meg8rzi.
Megbfizott tnadomésul veszi, hogy amennyiben a titoktartasi kotelezettségének
nem tesz eleget, (igy annak hétrinyos - kartéritési és biintetjogi -
jogkovetkezményei terhelik.

10) Az itt nem szabélyozott kérdések tekintetében a Ptk. megbizasi szerzddésekre
vonatkoz6 rendelkezései az iranyadé6ak.

Felek jelen megbizasi szerz8dést, ami 2 oldalbdl &ll és egyméassal mindenben
megegyezd 3 példinyban késziilt, annak elolvasésa és értelmezése utdn, mint
akaratukkal mindenben megegyez8t, szabélyszer(ien, cégszer(ien, az alairisra jogosult
képvisel8k Gtjan jovahagydlag alairtak.

Budapest, 2015. november 30..
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