MEGBIZASI SZERZODES
amely létrejott egyrészrol:

a Zugl6i Kozbiztonsagi Non-Profit Kft.

székhely: 1145 Budapest, Laky Adol[' utca 36.
addszam: 23084454-2-42

cégjegyzék szam: 01-09-952185

képviseld: Steiner Attila tigyvezetd igazgatd
kapcsolattartd neve: Szalai Endre

kapesolattart6 elérhetésége: Tel:  +36-30-621-2223
e-mail: vagyonvedelem@zknp.hu
mint szolgéltatdst megrendeld szervezet (a tovabbiakban: Megbizé),

mAsrészrol:

a Petra Security Szolgaltaté, Tanacsadé és Oktatasi Kft.

székhely: 1048 Budapest, Lakkozé utca 50.
adoszam: 23768765-2-41

KSH statisztikai szamjel: 23768765-8110-113-01
képvisel: Juhdsz Ferenc iigyvezetd igazgatd
kapesolattart6 neve: Jubhasz Ferenc

kapcsolattarto elérhetdsége: Tel.: A

e-mail; petraseckft@gmail.com
mint a szolgaltatast nyijté szervezet (a tovabbiakban: Megbizotit) -Megbizé és Megbizott
egyiittesen Felek — kozott az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1. Megbizis tirgya:
Megbizé megbiz7a Megbizottat €s Megbizott a megbizést elvé]lalja egyben tudoméwl
klzéroiagosa.n az alabbi feladatok ellatasar: A terjednek ki
. /-1/’_‘\ :
2. A szolgiltatis megnevezése: {\ Kockazatértékelés elkészitése a Mvt 54. §-a alapjan

»-—AL-....-.......-...N.‘_

3. A szolgdltatis tartalma: - A megbizo székhelyére vonatkozéan kell elkésziteni a
kockazat értékelést.
- A Megbizott elkésziti az oktatasi tematikat, illetve
egy alkalommal sort kerit Megbiz6 munkavéllaloinak
elméleti oktatasdra.

4. A szerzddés hatilya: Teriileti hatadlya: a Megbizé székhelyére vonatkozik.,
Idébeli hatalya: 2014. . Fvinvalr.., hé 2 nap
Személyi hatdlya: a Megbizd munkavallaldira -
vonatkozik

5. A megbizisi dij dsszege: 150000 Ft,- +AFA, azaz egyszazistven ezer forint +AFA

b



mailto:petraseckft@gmail.com

6. A megbizisi dij kifizetésével kapcsolatos kotelezettségek:
6.1.A Megbizott koteles a kockédzat értékelés tadasdra a szerzodés alairasat koveto négy
hénapon beliil. :

6.2.A megbizas dijat a Megbizd koteles a targyhénapot kdvetden, a Megbizott erre
vonatkozé szamldjanak kézhezvételét kovetd 10 napon beliil a Megbizottnak az OTP
Bank Erzsébet utcai Fidkjanal vezetett 11704007-20258322 szAm( szamlajara torténé
atutalas tjan megfizetni.

6.3.Késedelmes fizetés estén Megbizott jogosult, a szolgéltatisi dij 3 napos késését
meghaladé idét kdvetben, a tartozasként kezelt Osszeg targyidfszakban hatilyos
jegybanki alapkamat kétszeresével ndvell sszegére. :

7. Megbizasi dijon kiviili szolgdltatis:
A megbizasi dij tartalmazza Megbizotinak az ligyellatassal kapesolatos rendes koltségeit
is. Ha a megbizas ellatdsaval rendkivisi koltség meriil fel, a szerzdd6 felek elézetesen
egyeztetnek €s annak eredményét, szerzddés formdjaban r6gzitik.

8. Teljesités igazolis:
A megbizast a Megbizds largya pontjai vonatkozasiban a munkavédelmi szabalyzat
dtad4sat kovetben az oktatds megtorténtével kell teljesitettnek tekinteni.

9. Szellemi alkotdsra vonatkozd szabdlyok:
9.1.A szerz6dés Megbizas targya pontjaiban leirt Munkavédelmi Szabélyzat a Megbizott

kizérolagos tulajdonat képezi.

| 9.2.Megbizd, tudomasul veszi, hogy jelen szerz6dés aldirdsaval egyidejileg,
kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzédésben rogzitett dokumenticiot csak a
Megbizottal t8rtént elézetes irdsos megillapodés €s annak frésos cngedelyevel adhatja
4t harmadik személynek.

9.3 Ezzel egyidejiileg, Megbizé tudomasul veszi, hogy ezen pont alapjén, illetéktelennek
torténd a nevezett dokumentacié atengedése, masolata, sokszorositdsa annak
tartalmanak felhaszndldsa jogalapot teremt Megbizott részére az ezzel kapesolatos
kértéritési igény érvénycsitésére.

10. Titoktartasi kotelezettség:

10.1. Jelen szerz6dés aldirdsaval a Megbizd a Megbizott rendelkezésre bocsatia a
jogszabalyokban elbirt, a belsé¢ informaciés rendszerében red vonatkozd és jelen
megbizas targyat képezd tevékenység ellatdsdhoz szitkséges informgciokat, adatokat.
A Meghizott is kteles minden olyan informacidt a Megbizd rendelkezésére bocsétani,
illetve biztositani, amely jelen megbizds targyét képezd tevékenységével tsszefiigg és
a k6z8s munkihoz szlikséges.

10.2. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy nem hozza nyilvanossagra, harmadik féllel
nem kozli, harmadik személyek részére hozzaférhetdvé, illetve megismerhetdve
semmilyen cimen nem teszi, méis munkdindl nem hasznalja fel jelen szerzdédés

- teljesitése soran tudomasara juté, a Megbizd érdekkorébe tartozd infermécidkat.




10.3.

10.4.

10.5.

10.6.
10.7.

10.8.

10.9.

10.10,
foglalt titoktartasi kotelezettségét- akdr alkalmazottja, akdr mdas személy wutjan-
megszegi és ezzel a Megbizénak kart okoz, Ggy az éltaldnos polgéri jogi szabéalyok
szerint kartéritési felel3sséggel tartozik.

11.

12.

Megbizé érdekkorébe tartozé informacié (miikodési, tigyviteli vagy egyéb adat, illetve

“ilyen adatot tartalmazé irat), amely a Megbiz6

e eredményére, tevékenységére

kereskedelemi, piaci helyzetére

piaci kapcsolatrendszerére, Gizleti partnereire, iigyfeleire

alkalmazottaira, megbizottaira

illetdleg barmely mas médon a Megbizé tevékenységére vonatkozik:

Fentiek iizleti titoknak tekintendék, illetve ilyenként kezelendOk. Az iizleti titok
védelme kiterjed a szamitdstechnikai berendezésen létrehozott, feldolgozott, tarolt
vagy kezelt adatokra is.

Megbizo ugyancsak véllalja, hogy jelen szerz6dés kapcsdn tudomdsdra jutd
informdcidk, a Megbizottra vonatkozé adatok Uzleti titoknak mindsilnek, igy azt
harmadik fél részére kiadni, illetve egyéb médon felhasznalni

Fzen kotelezettségek - természetesen - kiterjednek Megbizé alkalmazottaira, -vele
kapesolatban 4116 harmadik személyekre is.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy kiildndsen bizalmasan kezeli a Megbizd
alkalmazollaival Ssszefiiggésben tudomasara juté adatokat, informaciékat.

Meghizott a tudomésara jutott Gzleti titkot kdteles megbrizni az elézményben jelzett
szerzGdés megsziinését kovetden is. Megbizott titoktartdsi kotelezettsége kiterjed
valamennyi alkalmazottjara és vele kapcsolatban allé egyéb személyekre, amely
személyek az Gizleti titokhoz hozzijuthatnak

Megbizott a tudomaséara jutott informadciokat kizérélag jelen szerzodesben régzitett
kotelezettségei teljesitésére hasznélhatja fel.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben jelen incgéllapodésban

Szakmai felelgsség

A Megbizott kijelenti, hogy a feladatok ellatisahoz szitkséges, jogszabédlyban eldirt
szakmai végzettséggel rendelkezik.

A jelen szerz6dés 2. eredeti példanyban késziilt, amelyet a felek elolvastak,

megértettek, és mint akaratukkal megegyezét, a mai napon jvahagydlag irtak ala.

Kelt, Budapest, 2014. ..}‘:‘.‘.’.. ... hénap Znap
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Megbizott

Megblzo




